
 
 

 

TETRALAW CHERCHE À : 

 

 

NOUS SOMMES 

• Un cabinet d’avocats indépendant, spécialisé en droit des affaires 

• Des experts en droit du travail, droit des sociétés, droit fiscal (estate planning, 

private & corporate tax) et droit pénal financier 

• Une entreprise jeune, dynamique et exigeante 

• Une équipe inclusive et soudée, au service du client 

 

NOUS AVONS 

• Des projets ambitieux pour notre entreprise et pour chacun des membres qui la 

composent 

• Des valeurs fortes qui font notre ADN : Passion, Synergie, Entreprise 
  

 

OBJECTIF  

Nous souhaitons renforcer notre département droit du travail, dirigé par Me Sylvie Lacombe 

 

EXPÉRIENCE ET FORMATION 

• 0 à 3 ans d’expérience en droit du travail 

• Excellent parcours académique 

 

QUALITÉS 

• Passionné.e par le droit du travail 

• Esprit d’analyse et de synthèse 

• Rigoureux.se, organisé.e et pragmatique 

• Enthousiaste, volontaire et travailleur.se 

• Soucieux.se de rendre service aux clients et de renforcer leur confiance 

• Esprit d’équipe 

 

LES PLUS 

• Bilinguisme FR/NL. Une troisième langue ? C’est encore mieux ! 

• Master complémentaire en droit du travail 

 

VOUS PENSEZ APPORTER UNE PLUS-VALUE À NOTRE CABINET ? 

 
Envoyez-nous à l’adresse career@tetralaw.com :  
 

• Votre CV 
• Votre lettre de motivation 
• L’ensemble de vos résultats académiques  
• Un travail académique récent (de préférence en droit du travail)  

  

AVOCAT STAGIAIRE - LABOUR 

TETRADN 

WANTED 

CONTACT 

mailto:career@tetralaw.com

