
 
  

 

 
UN POSTE D’ASSISTANT·E CHARGE·E D’EXERCICES 1/20 INTERIMAIRE  

EN DROIT CIVIL ET FONDEMENTS DE DROIT ROMAIN 
 

FACULTE DE DROIT ET CRIMINOLOGIE 
 
 

Date limite du dépôt des candidatures : 15/06/2023  
Date d’entrée en fonction prévue le : 01/10/2023 

Descriptif du poste 
Encadrement pédagogique de travaux pratiques en Droit civil et fondements de droit romain.  

L’enseignement, qui est quadrimestrialisé, se donne de fin septembre à fin décembre (12 séances de 
2h de TP durant 12 semaines consécutives sans période de congés).  

Participation à la surveillance des examens et aide à la correction des examens.  

Le mandat d’Assistant chargé d’exercices intérimaire est octroyé pour un terme d’un an.   

Les candidats présentant un beau profil scientifique, mais qui n’auront pas pu être retenus pour une 
nomination aux exercices pratiques visés par le présent avis de vacance, pourront être versés dans une 
réserve de recrutement valable durant l’année académique 2023-2024 et ce, pour des exercices 
pratiques portant sur la même matière ou sur une matière voisine.   

L’assistant.e se conformera aux « recommandations aux titulaires de cours et assistants » approuvées 
par le Conseil facultaire (https://droit.ulb.be/recotp) 

 

Titre requis  

Titulaire d’un Master 120 crédits (ou d’une Licence) en droit  

Compétences requises 

Expérience professionnelle en rapport avec la discipline.  Une expérience pédagogique est un atout.  

Enseignements à encadrer 
DROI-C-1002 – Droit civil et fondements de droit romain 

Intéressé·e ? 
Des renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de Mme Nathalie Massager 
(email : nathalie.massager@ulb.be)  



 
  

 

Le dossier de candidature doit être transmis sous format électronique à l’adresse suivante 
:  spes.droit.crim@ulb.be  

Il contiendra les pièces suivantes : 

• un Curriculum vitae : 
si vous le souhaitez un formulaire type peut être complété via le site internet : 
https://www.ulb.be/fr/documents-officiels/completer-votre-cv-en-ligne.  Une fois complété, 
celui-ci doit être téléchargé et joint au dossier de candidature. 

• Une lettre de motivation
 

 

 


